Introduccion

El presente documento contiene el desarrollo de la Programacion Didactica del Moédulo Administracion de
Sistemas Operativos (en adelante abreviado como ASO), que se encuadra en el Segundo Curso del Ciclo
Formativo de Grado Superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Administracion de Sistemas
Informaticos en Red (ASIR) impartido en el Instituto de Educacion Secundaria Fuengirola n® 1 para el curso
2016-2017 en modalidad semipresencial.

La normativa de referencia a tener en cuenta para la elaboracion de la programacion didactica del modulo
de ASO es la siguiente:

El Real Decreto 1629/2009, de 30 de octubre, establece el titulo de Técnico Superior en
Administracion de Sistemas Informaticos en Red, y fija sus ensefianzas minimas.

La ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Superior en Administracion de sistemas informaticos en red (ASIR) en Andalucia.

Resto de disposiciones de aplicacion para evaluacion, organizacion de ensefianzas a distancia, etc.

Norma Fecha Publicacion / Fecha Contenidos
;
R.D. Establece el Titulo de Técnico Superior
30-oct-2009 IAdministracion de Sistemas Informaticos en Red, y
1629/2009 BOE N° 278 fija sus ensefianzas minimas.
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BOJA N° 168 Informaticos en Red.

27 de octubre de 2010

Desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Orden de 19 de julio 19-jul-2010 Técnico Superior en Administracion de Sistemas

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempenfar las tareas de administracion de
sistemas operativos.
La administracion de sistemas operativos incluye aspectos como:

La administracion del servicio de directorio.

El control y seguimiento de los procesos del sistema.

La gestidn de la automatizacion de tareas del sistema.

La administracion de forma remota del sistema operativo en red.

La administracion de servidores de impresion.

La realizacion de tareas de integracion de sistemas operativos libres y propietarios.

La utilizacion de lenguajes de scripting en sistemas operativos libres y propietarios para la
administracion de servicios del sistema operativo..

El modulo profesional se desglosa en 7 unidades de trabajo.

Al tratarse de una ensefianza en modalidad semipresencial en la que una parte importante se desarrolla
online se le ha dado bastante importancia a la informacién obtenida a través de Internet, por lo que se ofrece
un listado de direcciones en donde se podran ampliar los conocimientos adquiridos, o consultar alguna
curiosidad, y a la vez trabajar en algunas de las actividades propuestas. Se recomienda realizar todas las
actividades de autoevaluacién para comprobar el grado de comprensién de los diversos conceptos, asi
como seguir todas las instrucciones del profesor/a.

Cada una de las unidades de trabajo presenta los objetivos, criterios de evaluacion y algunas orientaciones
sobre cdmo trabajar la unidad y sobre los recursos para el desarrollo de las actividades.

En la modalidad de ensefianza presencial, a este médulo profesional le corresponden 126 horas de clase
o lectivas (5 horas semanales durante 32 semanas). En esta modalidad semipresencial no es posible
indicar una dedicacion horaria para cada modulo, ya que esto depende del alumno, entre otros
condicionantes, pero puede ser interesante considerar este nimero de horas como una referencia relativa y
utilizarlo para baremar y comparar el tiempo necesario para superar cada modulo. Debe tenerse en cuenta


http://www.boe.es/boe/dias/2010/05/20/pdfs/BOE-A-2010-8067.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2009/11/18/pdfs/BOE-A-2009-18355.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/boja/boletines/2010/168/d/updf/d4.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2011/251/2

que los alumnos en la modalidad presencial, ademas de esas 5 horas semanales de clase, deben dedicar
también tiempo en casa para estudiar y hacer tareas, por lo que el tiempo requerido es sin duda mayor.

3 trimestres

Familia . . L. Duracion
. Nivel Denominacion
profesional C.F.
" Ciclo formativo de Grado Administracion de Sistemas Informaticos en 2000 horas
Informatica Superior Red
P 2 Cursos
Modulo Curso Duracion Horas semanales
126 horas lectivas.
Administracion de Sistemas Operativos Segundo 5 Horas




1. Competencias, objetivos y resultados de
aprendizaje




1.1. Competencias profesionales, personales y
sociales

Desglosamos las Competencias Profesionales, Personales y Sociales a las que contribuye este modulo
profesional, segun la Orden que lo regula.

Relacion de Competencias profesionales, personales y sociales, respetando la letra con la que se
relaciona en la Orden que regula el ciclo formativo de ASIR en Andalucia:

a) Administrar sistemas operativos de servidor, instalando y configurando el software, en
condiciones de calidad para asegurar el funcionamiento del sistema.

I) Administrar usuarios de acuerdo a las especificaciones de explotacion para garantizar los
accesos y la disponibilidad de los recursos del sistema.

m) Diagnosticar las disfunciones del sistema y adoptar las medidas correctivas para restablecer
su funcionalidad.

n) Gestionar y/o realizar el mantenimiento de los recursos de su area (programando y verificando
su cumplimiento), en funcién de las cargas de trabajo y el plan de mantenimiento.

A) Mantener la limpieza y el orden en el lugar de trabajo, cumpliendo las normas de competencia
técnica y los requisitos de salud laboral.

o) Efectuar consultas, dirigiéndose a la persona adecuada y saber respetar la autonomia de los
subordinados, informando cuando sea conveniente.

q) Liderar situaciones colectivas que se puedan producir, mediando en conflictos personales y
laborales, contribuyendo al establecimiento de un ambiente de trabajo agradable y actuando en
todo momento de forma sincera, respetuosa y tolerante.

r) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originadas por
cambios tecnoldgicos y organizativos.

s) Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo las normas y procedimientos
establecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.



1.2. Objetivos generales

Desglosamos los Objetivos Generales a los que contribuye este mddulo profesional, segun la orden que lo
regula.

Relacion de Objetivos generales, respetando la letra con la que se relaciona en la Orden que regula
el ciclo formativo de ASIR en Andalucia:

a) Analizar la estructura del software de base, comparando las caracteristicas y prestaciones de
sistemas libres y propietarios, para administrar sistemas operativos de servidor.

b) Instalar y configurar el software de base, siguiendo documentacion técnica y especificaciones
dadas, para administrar sistemas operativos de servidor.

n) Asignar los accesos y recursos del sistema, aplicando las especificaciones de la explotacion,
para administrar usuarios.

) Aplicar técnicas de monitorizacion interpretando los resultados y relacionandolos con las
medidas correctoras para diagnosticar y corregir las disfunciones.

o) Establecer la planificacion de tareas, analizando actividades y cargas de trabajo del sistema
para gestionar el mantenimiento.

q) Identificar formas de intervencién en situaciones colectivas, analizando el proceso de toma de
decisiones para liderar en las mismas.



1.3. Resultados de aprendizaje

Finalmente, pasamos a desglosar los Resultados de Aprendizaje (abreviado RA) a los que contribuye este
modulo profesional de ASO, segun la Orden que regula este ciclo formativo.

RAA1.- Administra el servicio de directorio interpretando especificaciones e integrandolo en una red.
RAZ2.- Administra procesos del sistema describiéndolos y aplicando criterios de seguridad y eficiencia.
RA3.- Gestiona la automatizacion de tareas del sistema, aplicando criterios de eficiencia y utilizando
comandos y herramientas graficas.

RAA4.- Administra de forma remota el sistema operativo en red valorando su importancia y aplicando
criterios de seguridad.

RAS.- Administra servidores de impresion describiendo sus funciones e integrandolos en una red.
RAG.- Integra sistemas operativos libres y propietarios, justificando y garantizando su interoperabilidad.
RA7.- Utiliza lenguajes de guiones en sistemas operativos, describiendo su aplicacion y administrando
servicios del sistema operativo.



2. Unidades de Trabajo

El modulo profesional lo componen un total de 7 Unidades de Trabajo:

e UTO01: Administracion de servicio de directorio.
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. Servicio de directorio.

. Esquema del servicio de directorio.

. Funciones del dominio.

. Controladores de dominio.

. Acciones sobre el servicio de directorio

. Integracion del servicio de directorio con otros servicios.
. Filtros de busqueda

. Creacion de dominios.

. Objetos que administra un dominio:

. Relaciones de confianza entre dominios.

. Herramientas graficas de administracion del servicio de directorio.

e UT02: Administracion de Procesos del sistema.
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. Procesos.

. Planificacion de procesos.

. Hilos de ejecucion.

. Interrupciones y excepciones.

Demonios.

. Gestion de procesos en Windows.
. Gestion de procesos en Linux.
. Inicio del sistema. Niveles de ejecucion.

e UTO03: Informacion del sistema.

1.
2.
3.
4.
5.

Estructura de directorios.

Busqueda de informacion del sistema.
Sistema de archivos virtual.

Software instalado.

Gestion de la informacion del sistema.

e UTO04: Servicios de acceso y administraciéon remota.
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. Interfaces de usuario.

. Protocolos de acceso remoto.

. Escritorio remoto.

. Servicios de acceso remoto.

. Administracion remota del sistema.

. Herramientas de administracion remota.
. Instalaciones remotas.

. Actualizaciones remotas.

e UTO05: Administracion de servidores de impresion.

1.
2.
3.
4.
5.

Puertos y protocolos de impresion.

Tipos de impresoras para trabajo en red.
Sistemas de impresion.

Ordenes para la gestion de impresoras y trabajos.
Servidores de impresion.

« UTO06: Integracion de sistemas operativos en red libres y propietarios.
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. Descripcién de escenarios heterogéneos.

. Instalacion, configuracion y uso de servicios de red para compartir recursos.
. Configuracién de recursos compartidos en red.

. Sistemas de archivos compartidos en red.

. Seguridad de los recursos compartidos en red.

. Protocolos para redes heterogéneas

. Utilizacién de redes heterogéneas.

o UTO07: Scripting en sistemas operativos.

1.
2.

La Shell como lenguaje de scripting
Estructuras del lenguaje.
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. Creacion y depuracion de scripts.
. Interpretacion de scripts del sistema. Adaptaciones.
. Utilizacién de extensiones de comandos para tareas de administracion.

Personalizacion y/o creacion de extensiones de comandos especificos.

. Acceso al registro.
. Programacién para la gestion del directorio activo.
. Scripts para la administracion de cuentas de usuario, procesos y servicios del sistema operativo.



UTO01: Administracion de servicio de directorio.

RA Contenidos propuestos

1.- Servicio de directorio.

1.1.- Definicion, elementos y
nomenclatura
1.2.- LDAP.

2.- Esquema del servicio de directorio I.
2.1.- Esquema del servicio de
directorio Il.

3.- Funciones del dominio I.

3.1.- Funciones del dominio II.

4.- Controladores de dominio.

5.- Acciones sobre el servicio de directorio
5.1.- Instalacion.

5.2.- Configuracion.
5.3.- Personalizacion.

6.- Integracion del servicio de directorio con

otros servicios

7.- Filtros de busqueda.

7.1.- Filtros de busqueda en GNU /
Linux I.
7.1.1.- Filtros de busqueda en
GNU / Linux .
7.2.- Filtros de busqueda en Windows
server.

8.- Creacion de dominios.

9.- Objetos que administra un dominio.
9.1.- Usuarios globales.

9.2.- Grupos.

9.3.- Oftros.
10.- Relaciones de confianza entre
dominios.

11.- Herramientas graficas de
administracion del servicio de directorio.
11.1.- Herramientas graficas en
Windows Server.
11.2.- Herramientas graficas en
distribuciones Linux.

Contenidos segun normativa

- Servicio de directorio. Definicién, elementos y
nomenclatura. LDAP.

- Esquema del servicio de directorio.

- Controladores de dominio.

- Instalacién, configuracion y personalizaciéon del
servicio de directorio.

- Integracién del servicio de directorio con otros
Servicios.

- Creacion de dominios.

- Objetos que administra un dominio: usuarios
globales, grupos, equipos entre otros.

- Herramientas graficas de administracion del
servicio de directorio.

- Busqueda de informacién del sistema. Ordenes

- Aplicacioén de filtros de busqueda en el servicio de
directorio.

- Autenticacion centralizada con el
directorio de los usuarios de una red.

- Configuracion de equipos clientes para su
integracion en el servicio de directorio.

- Documentacion de la estructura e implantacion del
servicio de directorio.

servicio de

En la columna Contenidos seguin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,

de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO02: Administracion de Procesos del sistema.

RA Contenidos propuestos

1.- Procesos.
1.1.- Estados de un proceso.
1.2.- Creacion de procesos.
1.3.- Terminacion de procesos.
1.4.- Modelos de proceso.
1.5.- Cambio de contexto.

2.- Planificacion de procesos.
2.1.- Niveles de planificacion.
2.2.- Algoritmos de planificacion.

3.- Hilos de ejecucion.
3.1.- Estructura de un hilo.
3.2.- Estados de un hilo.

4.- Interrupciones y excepciones.

5.- Demonios.

6.- Gestion de procesos en Windows.

7.- Gestion de procesos en Linux.
7.1.- Gestion de procesos por interfaz
grafico.
7.2.- Gestién de procesos por linea
de comandos.

8.- Inicio del sistema. Niveles de ejecucion.
8.1.- Inicio del sistema en Windows.
8.2.- Inicio del sistema en Linux.
Niveles de ejecucion.

Contenidos segun normativa

- Procesos. Tipos. Estados. Estructura.

- Hilos de ejecucion.

- Transiciones de estados.

- Prioridades.

- Procesos habituales del sistema. Funciones y
relaciones entre ellos.

- Gestion de los procesos del sistema. Linea de
orden. Entorno grafico.

- Secuencia de arranque del sistema. Demonios.

- Niveles de ejecucion del sistema. Cambio.

- Medidas de seguridad ante la aparicion de
procesos no identificados

- Planificacion de tareas tanto en sistemas
operativos libres como propietarios.

- Planificacion utilizando comandos del sistema.

- Planificacion utilizando herramientas graficas.

En la columna Contenidos seguin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,

de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO03: Informacion del sistema.

RA Contenidos propuestos

1.- Estructura de directorios.

2.- Busqueda de informacion del sistema.

2.1.- Ordenes.
2.2.- Herramientas graficas.
3.- Sistema de archivos virtual (I).

4.- Software instalado.
4 1.- Ordenes.
4.2.- Herramientas graficas.

5.- Gestion de la informacion del sistema.

5.1.- Rendimiento.
5.2.- Estadisticas.

3.1.- Sistema de archivos virtual (ll).

Contenidos segun normativa

- Estructura de directorios. )

- Busqueda de informaciéon del sistema. Ordenes.
Herramientas graficas.

- Sistema de archivos virtual. )

- Busqueda de informaciéon del sistema. Ordenes.
Herramientas graficas.

En la columna Contenidos segtin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,

de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO04: Servicios de acceso y administracion

remota.

RA Contenidos propuestos

1.- Interfaces de usuario.
1.1.- Tipos de interfaces.
1.2.- Shell de Windows.
1.3.- Shell de Linux.

2.- Protocolos de acceso remoto.
2.1.- Protocolos de bajo nivel.
2.2.- Protocolos de alto nivel.

3.- Escritorio remoto.
3.1.- Escritorio remoto en Windows.
3.2.- Escritorio remoto en Linux.

4.- Servicios de acceso remoto.

5.- Administracion remota del sistema.

4 5.1.- Administracion en Windows.

5.2.- Administracion en
Webmin.

6.- Herramientas de administracion remota.

6.1.- PuTTY.
6.2.- NX.
6.3.- Xming.
6.4.- VNC.
6.5.- TeamViewer.
7 .- Instalaciones remotas.
7.1.- PXE.
7.2.- WDS.
8.- Actualizaciones remotas.

Linux:

Contenidos segun normativa

- Terminales en modo texto.

- Escritorio remoto.

- Métodos de acceso y administracion remota de
sistemas.

- Protocolos de acceso remoto y puertos implicados.
- Servicios de acceso remoto del propio sistema
operativo.

- Herramientas gréficas
administracion remota.

- Creacidén de cuentas de usuario para acceso
remoto.

- Acceso remoto entre sistemas heterogéneos.

- Acceso remoto seguro. Utilizacién de mecanismos
de encriptacion de la informacion transferida.

externas para la

En la columna Contenidos segtin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,

de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO05: Administraciéon de servidores de impresion.

RA Contenidos propuestos Contenidos segun normativa

1.- Puertos y protocolos de impresion.
2.- Tipos de impresoras para trabajo en
red.
3.- Sistemas de impresion.
4.- Ordenes para la gestion de impresoras
y trabajos |.
4.1.- Ordenes para la gestion de
impresoras y trabajos II.
5.- Servidores de impresion.
5.1.- Servidor de impresion en
GNU/Linux.
5.2.- Servidor de impresion Windows
2008.

- Puertos y protocolos de impresion.

- Sistemas de impresion.

- Ordenes para la gestion de impresoras y trabajos.
— Herramientas integradas en el sistema operativo
para la gestion de impresoras.

— Instalaciéon y configuraciéon de un servidor de
impresion en entorno web.

— Gestion de impresoras y colas de trabajo mediante
comandos y herramientas graficas.

— Integracién de impresoras en red entre sistemas
operativos diferentes.

En la columna Contenidos seguin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,
de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO06: Integracién de sistemas operativos en red
libres y propietarios.

Contenidos propuestos

1.- Descripcion de escenarios
heterogéneos.

2.- Instalaciéon, configuracion y uso de
servicios de red para compartir recursos.
3.- Configuracion de recursos compartidos
en red.

4.- Sistemas de archivos compartidos en
red.

5.- Seguridad de los recursos compartidos
en red.

6.- Protocolos para redes heterogéneas.
7.- Utilizacion de redes heterogéneas.

Contenidos segun normativa

- Descripcion de escenarios heterogéneos.

- Instalacién, configuracion y uso de servicios de red
para compartir recursos.

- Configuracién de recursos compartidos en red.
Aplicacion de niveles de seguridad.

- Utilizacion de redes heterogéneas.

En la columna Contenidos segun normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,
de acuerdo con la Orden correspondiente.




UTO7: Scripting en sistemas operativos.

RA Contenidos propuestos Contenidos segun normativa

1.- La «shelly como Ilenguaje de
«scripting».

1.1.- Tipos de shell.
2.- Estructuras del lenguaje.

2.1.- Variables de entorno y paso de

parametros. - Estructuras del lenguaje.
3.- Creacion y depuracién de «scripts». - Creacion y depuracion de scripts.
4.- Interpretacion de «scripts» del sistema. - Interpretacibn de scripts del sistema.
Adaptaciones. Adaptaciones.
5.- Utilizacion de extensiones de comandos - Utilizacion de extensiones de comandos para
para tareas de administracion. tareas de administracion.

7 6.- Personalizacion y/o creacion de - Scripts para la administracion de cuentas de
extensiones de comandos especificos. usuario, procesos y servicios del sistema operativo.
7.- Acceso al registro. — Automatizacioén de tareas.

8.- Programacion para la gestion del - Automatizacion de la administracion de cuentas.
directorio activo. — Planificacion utilizando comandos del sistema.
9.- «Scripts» para la administracion de — Planificacion de tareas tanto en sistemas

cuentas de usuario, procesos y servicios operativos libres como propietarios.
del sistema operativo Windows (I).

9.1.- «Scripts» para la administracion

de cuentas de usuario, procesos y

servicios del sistema operativo

GNU/Linux (1I).

En la columna Contenidos segtin normativa, el texto en color negro se refiere a contenidos minimos recogidos en el RD, y el texto en color azul, al adaptable por las CCAA,
de acuerdo con la Orden correspondiente.




3. Metodologia y materiales didacticos

El alumnado, a través de los contenidos que se le ofrecen a lo largo del curso, ira adquiriendo los conceptos
basicos para introducirse en el modulo profesional. Las actividades de autoevaluacion y las tareas
afianzaran y concretaran su aprendizaje funcional.

Se suscitara el debate y la puesta en comun de ideas, mediante la participacion activa del alumnado a través
del foro, respetando la pluralidad de opinion.

Se propiciara que el alumnado sea sujeto activo de su propio aprendizaje, intentando igualmente fomentar el
trabajo y la participacion.

Se contemplan los siguientes materiales didacticos:

Unidades de trabajo expuestas en pantalla.
Casos practicos.

Cuestionarios.

Tareas.

Direcciones de Internet.

Material complementario.

Para la parte presencial del médulo profesional se fijaran los siguientes tipos de sesiones presenciales:

Sesiones de presentacion de contenidos;

Sesiones practicas (p.ej. resolucion de ejercicios, practicas con equipos informaticos);
Sesiones de repaso y dudas;

Sesiones de evaluacion.



4. Criterios y procedimiento de evaluacion

Tal y como establece el Decreto 359/2011 de 7 de diciembre que regulan las modalidades semipresencial y
a distancia de las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, las ensefianzas ofertadas en la modalidad semipresencial se impartiran
mediante la combinacién de sesiones lectivas colectivas presenciales, de obligada asistencia para el
alumnado, y sesiones de docencia telematica. Asi mismo, los criterios de evaluacion recogidos en las
programaciones didacticas de las ensefianzas impartidas en las modalidades semipresencial y a distancia,
recogeran de forma cuantificada o porcentual el peso en la evaluacién de cada una de las actividades que
intervienen en el proceso de aprendizaje y, en el caso de ensefanzas impartidas en la modalidad
semipresencial, se valoraran de forma proporcional, ademas, las actividades realizadas por el alumnado en
las sesiones presenciales.

El proceso de evaluacion se llevara a cabo a lo largo de todo el periodo que comprende el curso, siendo el
resultado la media ponderada de la suma de una serie de componentes.

Estos componentes son los siguientes:

Componente a evaluar Porcentaje para este Segun
P médulo (ASO) normativa
Actividades realizadas de forma 20 % 20% 6
presencial ¢ 25%
. . 35% o6
0,
Examenes presenciales 40 % 40%
. 25% 6
0,
Tareas en el aula virtual. 30 % 30%
Cuestionarios en el aula virtual 5% 5% 6 10%
dPart|C|paC!on en las herramientas 59 5% 6 10%
€ comunicacion

Los diferentes apartados que intervienen en la evaluacion se puntuaran siempre de 0 a 10 puntos. Se
considerara superado el médulo profesional, cuando la media ponderada comentada anteriormente sea
mayor o igual a 5, siempre y cuando la calificacion media ponderada de las distintas pruebas
presenciales haya sido superior o igual a 5.

En el caso que el alumnado tenga mas del 20% de faltas de asistencia en las sesiones lectivas
presenciales, perdera el derecho a la evaluacién continua.

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua podra presentarse a la convocatoria
final de Junio, siempre que haya entregado todas las tareas y actividades que se han realizado durante
el curso.



4.1. Actividades presenciales

El alumnado a lo largo del curso ira realizando en las sesiones presenciales una serie de actividades
practicas que el profesorado ira evaluando. En el caso de que un alumnado que no haya perdido la
evaluacion continua y que no haya podido asistir a la realizacion de una/s actividad/es presencial/es o que
no lo haya podido realizar correctamente tendra una sesion de recuperacién de actividades presenciales al

final del curso.

En el apartado 5.1. Sesiones presenciales puede ver un listado de todas las actividades presenciales a
realizar en el curso asi como su planificacion.



4.2. Examenes presenciales

El decreto 359/2011 establece en su articulo 9.2 que /a realizacién de pruebas de evaluacion, requeriran la
identificacion personal fehaciente del alumnado que las realice y se corresponden con el enfoque practico
empleado, como elemento validador de las actividades presenciales o virtuales desarrolladas a lo largo del
curso.

En virtud de lo anterior, en los exdmenes presenciales prevalece el enfoque practico y debe tener en cuenta
que la prueba presencial esta basada en los resultados de aprendizaje del modulo profesional.

Se prevé la realizacion de tres pruebas presenciales de caracter eliminatorio y una por trimestre. Ademas,
se realizara el examen final presencial en junio. La planificacion de las pruebas es la siguiente:

Prueba Presencial Escrita Contenido del examen
12 evaluacion Unidades 1a 3
22 evaluacion Unidades 4 a 6
32 evaluacion Unidad 7

Las fechas previstas para la realizacion de las pruebas presenciales escritas son:

Prueba Presencial Escrita Fechas previstas

12 evaluacion 7 de Diciembre de 2016
22 evaluacién 29 de Marzo de 2017
32 evaluacién 17 de Mayo de 2017
Final 7 de Junio de 2017

Nota: Las fechas de la tabla anterior son orientativas. Las fechas y horas definitivas de los examenes se
comunicaran al alumnado con suficiente antelacion a lo largo del curso.

IMPORTANTE:

Las pruebas tienen caracter eliminatorio!!

La nota final de pruebas presenciales sera la media ponderada de los examenes de las tres
evaluaciones.

En caso de que la media ponderada de los distintos componentes de la evaluacion (citados
en el apartado 4.) no sea superior a 5 se realizara la prueba final.

Para superar el médulo profesional es indispensable que la nota media ponderada de todos
los componentes de los tres trimestres sea superior o igual a 5, o se supere la prueba final.




4.3. Tareas en el aula virtual

El alumnado podra entregar hasta un maximo de 2 veces la solucion de una misma tarea, siempre que
la primera entrega tenga una nota inferior a 5 y superior a 1 sobre 10.

El segundo intento tendra un plazo maximo de entrega de 7 dias naturales después de que el profesor/a
haya calificado como suspensa la tarea. Este segundo intento debera ajustarse siempre a la fecha
obligatoria de entrega indicada en la tabla de temporalizacion de cada unidad y/o bloque.

Es recomendable que el envio de las tareas se realice de forma escalonada y progresiva, evitando enviar un
conjunto grande de tareas. En los supuestos casos que la entrega de tareas se realice sobre la fecha limite
de la misma, no se garantiza respetar la posibilidad del segundo reenvio, ya que podria darse el caso en que
el docente no cuente con tiempo suficiente para responder al envio masivo de tareas.



4.4. Cuestionarios en el aula virtual

El alumnado debera realizar los cuestionarios on-line asociados a cada unidad que el profesor
proponga, pudiendo realizar un maximo de tres intentos de cada uno, y conservandose la mayor nota
de todos los intentos que haya realizado.

%) DAW-SI-12/13; Examen 1 irefox
archivo Edtar Uer Hitorisl [Marcadores  Herramientas  Ayuda
[ ow-i-1213: Exsmen | =7
& @ ¢ | |8 - Google Pl =
= A
— 1) ( Conéelale al mundo ek
como Julio Gomez
S Fomacién Profesional a Distancia Lépez. (Sali)
MIS CURSOS  SALIR PORTAL
FEDAN_2012 b DAW-SI-12/13 b Cuestionarios P Examen 1 - Intento 1
(" Informacién Y Resuttados Y Vista previa Y Editar
Vista previa del cuestionario
1@ Sefiala las afirmaciones que sean correctas sobre los zécalos de los procesadores de las placas base
Phrtee Respuesta multiple
Seleccione al O a.Enun zocalo del tipo ZIP (Zero Insertion Force) se pueden introducir las patillas
menos una del procesadeor sin hacer presién para evitar que pueda estropearse
oblesy O b. El microprocesador debe irsoldado ala placa base para mejorar su rendimiento
¥ evitar su sobrecalentamiento.
O c. Los tipos de zdcalos se distinguen entre si en funcion del ndmero de contactos y
de su distribucion en el conector.
[ d.Enun zdcalo de tipo LGA (Land Grid Array) hay una matriz de conectores hembra
en donde se insertan los pines del procesador.
2% Marca todas las respuestas correctas. jPara qué sirven los conectores de coriente de la placa base?
Puntors: 1
Seleccione al [0 a. Parainsertarlos conectores apropiados que vienen desde la fuente de
menos una alimentacion o
[esouesta

Captura de pantalla de la plataforma de FPaD



4.5. Participacidon en foros y herramientas de
comunicacion

Para valorar la participacion del alumnado en el foro, éste criterio se dejara a la opinion del profesor o
profesora que imparte el modulo profesional. De cualquier forma, y con caracter general, se valorara las
aportaciones que se hagan en el foro y que sean de utilidad para el resto de alumnos/as (tanto respuestas
correctas como preguntas “interesantes”), se valorara la participacion colaborativa.

) DAW-51-12/13: Foro 1 - Mozilla Firefox

Archivo  Editar  Yer Historial  Marcadores  Herramientas  Avuda

[ oaw-s1-12/13: Foro | I + ‘
€ @ el \v Google Pl &
{1 PortadaFPD " cepjal_1299CMa11  portalseneca - Séneca [ FORMACIONEDUCAC .. [ Curso: Curso de Coor... [T hitp:ffwew.juntadea... [@ Curso: Programacian »

[ Conéeiate al mundo E

ERE ~ ]

MIS CURSOS SALIR PORTAL

FEDAN_2012 » DAW-SI-12/13 » Foros b Foro 1 i | Buscarfors |

Ests foro permite que cualguiera elija suscribirse o no
@ Inscribir a todes obligateriamente

Mostrar participantes
Borrarse de este foro L

Te damos la bienvenida al foro de la UT01. Este sera el lugar en el que debes plantear dudas o
aportaciones al curso sobre esta UT, es importante ya que cualquier miembro de la comunidad
educativa pueds acceder a él y todasfos podemos aprender de las dudas planteadas por
otrosias compafieras/as, incluso es posible que avarias personas se les presenten los mismos
problemas v eso suele facilitar su resolucion

Afiadirun nuevo tema de debate

Debate Empezado por Respuestas Ultimo mensaje

Carmen Paricia Gonzdlez Romero

Pon a prugba tus conocimientos 9 P e e
Peticion "Mayor resolucidn de laimagen placa e e 12 Eva Hermoso Sanchez
base Tareal" + £ wartn un, 17 de dic de 2012, 17:18
Conectores 9-10-11 - Mznuel Garcla Ubeda 5 ooy
Ll I Iun, 17 de dic de 2012, 01:18

Deriel Cervartes Bey
un, 17 de dic de 2012, 01:11

Conector 15, 4 Veis lo que pone? oz hoguet de Isla 8

e Dariel Cervartes Hey
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5. Secuenciacion de Unidades de Trabajo y
temporalizacion

Las fechas previstas de aparicion de cada Unidad de Trabajo son las siguientes:

5 Fecha
Unidad ht:‘:'agile Feci:ta :ie recomdendada osﬁgztao:ci? Ze
la unidad apertura finaliz:cién entrega de tareas

UTOj: Administracién de servicio 16 21/09/2016  26/10/2016
de directorio.

uTO02: Administracion de
Procesos del sistema.

16 27/10/2016 =~ 16/11/2016 =~ 07/12/2016

UTO03: Informacion del sistema. 16 17/11/2016  14/12/2016

UT04: Servicios de acceso y 16 15/12/2016 = 01/02/2017
administracion remota.
UTO5: Administracion de

; . 9 16 02/02/2017 = 15/03/2017
servidores de impresion.

29/03/2017

UTO06: Integracion de sistemas
operativos en red libres vy 12 16/03/2017  5/04/2017
propietarios.

UTO7: Scripting en sistemas

. 24 06/04/2017 = 24/05/2017 17/05/2017
operativos.

» La_fecha tope obligatoria de entrega indica el ultimo dia que se recogeran las tareas indicadas
(incluido el segundo envio en caso de que fuera necesario).

» Se recomienda al alumnado la entrega progresiva de tareas conforme se vayan finalizando las
unidades didacticas, garantizandose asi la posibilidad de un segundo reenvio.

* No se aceptara ningun envio de tareas fuera de esos plazos, salvo circunstancias excepcionales, que
valorara el profesor o profesora previa acreditacion documental de las mismas



5.1. Sesiones presenciales

El articulo 3.2. establece que las sesiones de docencia presencial tendran como objetivo facilitar al
alumnado las ayudas pertinentes en la realizacion de tareas, resolver dudas respecto a los aspectos
esenciales del curriculo, orientar hacia el uso de las herramientas de comunicacion empleadas por esta
modalidad de ensefanza, afianzar las interacciones cooperativas entre el alumnado, promover la adquisicion
de los conocimientos, competencias basicas o profesionales que correspondan y, en su caso, reforzar la
practica de las destrezas orales. Por lo tanto, se establece tres tipos de sesiones presenciales:

Las sesiones de acogida del alumnado se realizan en la primera semana del curso para explicar al
alumnado los aspectos generales del ciclo, caracteristicas de la ensefanza semipresencial, el uso del
Aula Virtual, las caracteristicas mas importantes de cada modulo, etc.

El objetivo de las sesiones presenciales es la exposicion de los contenidos de una unidad, resolucién
de dudas, realizacion de practicas en el Centro, etc.

Al final de cada trimestre se fijaran sesiones de recuperacion para que el alumnado pueda recuperar
las actividades presenciales que no haya podido realizar.

Tal y como establece el horario del grupo, las clases de este médulo profesional se realizan los miércoles de
19.30h a 21.40h.

12 evaluacion
Fecha Unidad Descripcion

Sesion de acogida del alumnado

21/09/2016 Cuestionario inicial del alumnado

28/09/2016  UTO1 Presentacion de la unidad
05/10/2016  UTO1 Ejercicios de administracion de servicio de directorio
19/10/2016  UTO1 Repaso y resolucion de dudas

26/10/2016  UTO02 Presentacion de la unidad

02/11/2016  UTO02 Ejercicios de planificacion de procesos
09/11/2016  UTO02 Repaso y resolucion de dudas
16/11/2016  UTO3 Presentacion de la unidad

23/11/2016  UTO03 Ejercicios practicos

30/11/2016  UTO3 Repaso y resolucion de dudas

07/12/2016 UT01-03 Examen 12 evaluacion

22 evaluacion
Fecha Unidad Descripcion
14/12/2016 UTO04 Presentacion de la unidad

11/01/2017 UTO04 Ejercicios de acceso remoto



18/01/2017

25/01/2017

01/02/2017

08/02/2017

15/02/2017

22/02/2017

08/03/2017

15/03/2017

22/03/2017

29/03/2017

uTo04

uTO04

uTO05

uTo05

uTo05

uToS

uTO06

uTO06

uTo6

UT04-06

Fecha

5/04/2017

19/04/2017

26/04/2017

03/05/2017

10/05/2017

17/05/2017

24/05/2017

Unidad

uTo7

uTo7

uTo7

uTo7

uTo7

uTo7

uT01-07

Ejercicios de acceso remoto

Ejercicios de acceso remoto

Repaso y resolucion de dudas

Presentacién de la unidad

Ejercicios de servidores de impresion

Repaso y resolucion de dudas

Presentacién de la unidad

Ejercicios sobre integracion de sistemas operativos.
Repaso y resoluciéon de dudas

Examen 22 evaluacion

32 evaluacién
Descripcion

Presentacion de la unidad

Ejercicios de scripts

Ejercicios de scripts

Ejercicios de scripts

Repaso y resolucién de dudas

Examen 32 evaluacion

Recuperacién de actividades presenciales
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7. Recursos necesarios

-

®e Debes conocer

En los materiales suministrados por el profesor se incluiran enlaces a las distintas paginas de
las que debemos descargar el software necesario para realizar las tareas, las practicas en las
sesiones presenciales y los exdmenes presenciales.




